
 

 会 計 検 査 院  
  

      交流派遣（ 国 → 民間企業 ） 
 

① 交流派遣したいと考えている職員のクラス（年齢）、人数等 

  係長級～課長補佐級の調査官（２５歳～４０歳）若干名 

（具体的な時期については、各企業様の事情も踏まえ、相談させていただきます。） 

 

② 交流派遣を希望する業種、業務内容等交流派遣先企業に求める条件 

業種は問いません。監査法人も含みます。業務内容については、経営戦略の企画・立

案、市場環境や財務経理の調査・分析、内部統制やコンプライアンス遵守体制の構築・運

用、内部監査による業務効率化、監査法人においては、企業や独立行政法人の監査などの

多様な業務に従事させたいと考えています。 

 

③ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

会計検査院では、幅広く国や国の出資法人等の会計（金銭の出納などに限らず、その前

提となる業務遂行を含みます。）全般を検査し、経済性、効率性、有効性等の観点から

様々な改善意見を示すなどしています。会計検査院の職員は、業務の効率化、会計・経理

面の内部統制・コンプライアンスを中心として豊富な専門知識と検査の経験を有していま

す。 

交流派遣により、派遣先企業様においても、特に内部統制の整備や内部監査においてこ

うしたノウハウを十分活用していただけると考えております。会計検査院としても、民間

企業における業務遂行の手法を体得させて、行政運営の効率化に活かしていきたいと考え

ています。 

 

〔担当者〕 

氏 名：徳永 隆幸 

所 属：事務総長官房人事課 副長 

連絡先：03-3581-8122 

 


