
関東事務局メールマガジンの発行に当たって
～ メルマガ愛読で、広がるチャンスをものに！ ～

この度、人事院関東事務局では、「公務に関心のある方」を対象にメー
ルマガジン（メルマガ）を発行することとしました。
「なりたい職業」として、公務に共感し、公務員を一度は考えたことのある

方も少なくないのではないでしょうか。このメルマガは、中学生・高校生・専
門学校生・大学生・大学院生やその保護者、または、転職で公務を考えて
いる方など、年齢、学歴・職歴等を問わずご登録いただけます。
国家公務員というと、新聞・テレビやネットニュースで目にする「霞が関」

を思い浮かべる方が多いと思います。確かに法律や予算事業の企画・立案
では「霞が関」が前面に立ちますが、それらを具体的に施策として執行した
り、さらには、「霞が関」の企画・立案の基礎となる情報を提供しているのは、
ほかでもない地方機関で働く大勢の国家公務員です。
「地方」といっても、市域・県域を越えて「国」の施策を執行します。さい

たま新都心合同庁舎等所在の「管区機関」から地域の事務所・出張所に至
るまで様々な機関があり、それぞれに魅力・やりがいがあります。「採用試
験の勉強が大変」と最初から敬遠してしまう方も多いと聞きますが、採用試
験制度の改革も進み、必ずしも専門的な知識がなくとも受験・合格すること
は可能です。多様で有為な人材を求めていますので、皆にチャンスは広
がっています。
人事院関東事務局が管轄する関東甲信越地域の受験者数は全国の4

割台を占め、「霞が関」の本府省を含めた関東甲信越地域所在の機関に
採用される方も多数に上ります。
では、どのように採用に関する情報を収集したらよいのでしょうか？
人事院関東事務局や各府省の地方機関のホームページ等を自ら、つぶ

さに閲覧することも一つの方法ですが、学校・大学生活や試験・受験勉強、
会社勤めなどで忙しい中で、時間もないし、どのホームページのどこを見た
らよいのか分からないという声も聞きます。
そこで、「関東甲信越地域」ローカルの情報を効率的に収集できるよう、

その入口（端緒）として、採用試験の情報や関東事務局が実施するイベント
の情報等を定期的（月1回程度）・時には臨時増刊号的に登録者にお届け
するメルマガを発行することとしました。
ローカルにこだわり、関東甲信越地域で働きたい方にとっては見逃せな

い内容を目指していきますので、是非、お気軽に登録していただければ幸
いです。
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