
 

 文 部 科 学 省  
  

      交流採用（ 民間企業 → 国 ） 
 

① 交流採用したいと考えているクラス（年齢）、人数等 

 課長補佐クラス（40代、50代）に１名、11月頃の採用を予定しています。 

 

② 交流採用が考えられる職務 

 研究開発局海洋地球課において、主にUNESCO 政府間海洋学委員会等の国際会議に係

る各種調整やBBNJ協定等の国際条約に係る各種調整など、海洋科学技術政策に関わる国

際業務に従事いただくことを予定しています。 

 

③ 上記職務に就かせる場合の交流採用者に求める条件（業種名、専門性等） 

上記職務に当たっては、海洋業界（海運、造船、海洋科学技術等）としてのバックグラ

ウンドをお持ちの方で、企業における研究開発業務や国際業務に従事した経験があり、実

務担当の中核として、事業の企画立案や実施、関係者との折衝・調整等に従事した経験が

ある方を交流採用したいと考えています。 

 

④ 府省のＰＲ及び人事担当者からの一言 

  当省では、海洋科学技術に関して、社会に変革をもたらし得る重要な科学技術に関する

研究開発の推進を図っております。業務にあたっては、関係府省庁のみならず、国内外の

関係機関や大学等の有識者等と連携を行う必要があり、このため、民間企業における豊富

な業務経験をお持ちの方を交流採用したいと考えています。 

 

〔担当者〕 

氏 名：相浦 啓司 

所 属：大臣官房人事課任用班任用第二係 

連絡先：０３－５２５３－４１１１[内３４２８] 

 


